Ich bewege 80.000 Koffer

Keine Angst. Koffer missen Sie keine schleppen,
wenn Sie bei uns arbeiten moéchten. Mit rund 160
Mitarbeitern entwickeln und installieren wir maf-

geschneiderte Steuerungslésungen fir Gepéack-
férderanlagen, Warenverteilzentren und Paket-

sortieranlagen — bei renommierten internationalen

Unternehmen im Bereich der Intralogistik.

Zur Verstarkung unserer Montageabteilung
suchen wir deutschlandweit einen:

Bauleiter Elektrotechnik
(m/w/d)

Was wir Ihnen bieten

Freiraum. Unser Unternehmen ist durch Offenheit gepragt:
Wir bieten Ihnen Raum fur Kreativitat und Eigeninitiative und

freuen uns, wenn Sie mitdenken und eigene Ideen einbringen.

Teamarbeit. Unser Erfolg basiert auf innovativen Ideen und
engagierten Teams. Deshalb legen wir Wert auf flache Hierar-
chien und ein Umfeld, in dem alle ihre Ideen einbringen kdnnen.

Umzugszuschuss. Wenn Sie lhren Wohnsitz in die Nahe
unserer Standorte Ettlingen oder Béblingen verlegen, unter-
sttzen wir Sie mit einem Umzugskostenzuschuss.

Kinderbetreuung. Wir unterstitzen Sie bei der Betreuung
Ihrer Kinder und zahlen Ihnen einen Kindergartenzuschuss.

Extras. Wir schatzen |hr Engagement und lhre Ideen wert
und bieten lhnen zahlreiche Zusatz- und Sozialleistungen.
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Was Sie bei uns machen

Kontrolle. Sie Uberwachen die Elektroinstallation im Hinblick
auf Technik, Qualitdt und Termintreue.

Inbetriebnahme. Sie unterstitzen die Inbetriebnahme der
Anlagen bei unseren Kunden.

Steuerung. Sie steuern und Uberwachen die Arbeiten vor Ort,
inklusive Arbeitsvorbereitung, Materialverfolgung und Aktuali-
sierung der Dokumentation.

Koordination. Sie koordinieren die mit der Installation beauf-
tragten Subunternehmen.

Was Sie mitbringen

Qualifikation. Sie sind ausgebildeter Techniker oder ausge-
wiesener Praktiker mit elektrotechnischer Berufsausbildung.

Engagement. Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und
haben Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern. Sie arbeiten
gerne selbststandig und strukturiert.

Kommunikation. Sie sind verbindlich und kommunikativ.
Sie sprechen Englisch und freuen sich auf Dienstreisen (100 %
Ihrer Arbeitszeit) — auch ins Ausland.

Sie haben Interesse?

Bewerben Sie sich direkt online unter sit-de.com/jobs.
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!



